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EN la seccion implementacion encontraras un
KIT para cada una de las etapas
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Busca

| Maximas autoridades |

Contar con ellos es clave, ya gue dando
el ejemplo comunican gue los mensajes
corren para todos y son parte de la
filosofia de |la organizacion

| Comités paritarios

Podrian representar a
lOos tralbbajadores

| Comunicaciones internas

Esta area podria darle mayor fuerza y
frecuencia a la bajada de mensajes,
aportando ideas desde su experiencia

| Lideres |

Ellos mas que nadie conocen a sus
equipos y podrian facilitar la difusion
de los mensajes de |la campana

| Sindicatos |

Fomentan la participacion
y difusion de los mensajes
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Apropiate

Aca les entregamos algunas ideas que podrian inspirarlos para personalizar la campana:

A\
2

Organiza un lanzamiento virtual, Procura dar el ejemplo
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Para implementar la campana debes

Identificar aliados dentro de la empresa
(jefaturas, sindicato, etc))

Conocerlos canales digitales mas usados en
tu empresa (intranet, email, whatsapp, etc.)

Construiruna base de datos de los
tralbbajadores de tu empresa (email+celular)

Descargarel material destinado a la etapa
gue corresponda
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Lanzamiento

Posicionar el tema

y su relevancia en liderazgos, jefaturas,
Mandos medios, para gue se hagan
cargo del problema

Etapas de la campana
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[Etapa 2 ----------ccco oo |Etapa 3|
® ® - ®
Activacion Cierre
Dar a conocer la campana, Evaluar lo aprendido
oromover conductas segurasy hacer y dar continuidad a la campana

oarte a los trabajadores de |la solucion
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SEMANA 1

Sensibilizacion + levantamiento de condiciones

Gif sensibilizacion

iy -

ESCALERAS,; PASILLOS Y RAMPAS

es donde ocurren
con mayor frecuencia

¢Como descargar los stickers?

1 3
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SEMANA 2

Instalando comportamiento seguro

|
Video housekeeping "

can un espacio laboral

HOUSEKEEPING
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SEMANA 3

Instalando comportamiento seguro

Gif 6 claves para | Crafica animada para
evitar porrazos ' pantallas 6 claves
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SEMANA 4

Instalando comportamiento seguro

Mira, capta y atina

condiciones en mi espacio de trabajo

L"-e-scar-;.a las recomendaciones
para tener un espacio laboral

""

Dialogos de seguridad en
torno a porrazos reales

cComo realizar la actividad?

1 3
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£Qué debes hacer al usar
las escaleras?

@ Mirar tus pies mientras subes o

bajas los escalon

@ subir o bajar rapido [os e
para deja Iibr

© subir o bajar con las manos

desocupadas para usar el
pasaman

iCuéndo puedes usar el celu
al caminar por los pasillos?

© cuando estas respondiendo
Un mensaje de trabajo

© solo cuando eres la unica
persona caminando por el pasillo
para evitar chocar con alguien

© Nunca, debes siempre mirar al
frente para evitar golpes y caidas

&Qué debes hacer con las
cosas que ocupas con poca
frecuencia en tu escritorio?

@ Guardarlas en un cajén o repisa,
para que no te molesten

© Dejarlas en el piso o el pasillo,
por si a alguien n

© Guardarlas en el escritori
de tucompa

Por qué ocurren los porrazos?

© Condiciones de trabajo

£Un espacio limpio y ordenado
ayuda a evitar porrazos?

@ No, solo ayuda 2 la higiene
del lugar

© i, ya que un espacio
desordenado sumenta |a:
posibilidades de un accidente

© Solo si tu desorden afecta al r

£Qué es un comportamiento
riesgoso?

© Acciones que aumentan |
probabilidades de sufrir n
accidente, pues aumenta el riesgo

© Conductas poco éticas

¢De quién depende el

control de comportamientos
iesgosos?

© Dela empresa

Cada uno es responsable de
evitarlos

@ De tujefatura directa

£Qué barreras impiden el
comportamiento seguro?

© Falta de conocimiento
© Percepcion de bajo riesgo

© Ambas

iSigamos evitando porrazos!
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© Respuesta correcta

£Qué debes hacer si
derramas un vaso con agua
en tu espacio de trabajo?
Limpiar y sefalizar
mientras o estas haciendo
© Dejar que se seque solo

@ Ir abuscar otro vaso con agua

2Qué debes hacer si ves un
espacio con condiciones que
puedan provocar un accidente?

© Tratar de arreglarlo tu mismo.

© Esperar que alguien capacitado se.
e e el problema

Informar de inmediato & tu
supervisor para prevenir
accidentes
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SEMANA S5

Dias sin porrazos
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Las Mutualidades de Empleadores son fiscalizadas por la Superintendencia de Seguridad Social (www.suseso.cl)



